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KATA PENGANTAR 

 

Assalamu ‘ alaikum Wr.Wb.  

Alhamdulillah Penulis panjatkan kehadiran Allah SWT atas berkat Rahmat 

dan KaruniaNya telah memberikan kesempatan dan kemampuan penulis untuk 

menyusun Skripsi ini dengan judul “Faktor-Faktor Ekstrinsik Yang Berhubungan 

Dengan Motivasi Kerja Perawat Di Ruang Rawat Inap Rumah Sakit Umum 

Daerah Fak-Fak Papua Barat”. 

Adapun Laporan Skripsi ini dibuat dengan tujuan sebagai sarana 

implementasi ilmu dan pengalaman serta study akhir dalam proses kegiatan 

perkuliahan dan memperoleh gelar Sarjana Kesehatan Masyarakat dengan 

Peminatan Manajemen Rumah Sakit . 

  Terselesainya pembuatan laporan Skripsi ini tidak lepas dari dukungan 

serta bantuan dari berbagai pihak, karenanya penulis menyampaikan ucapan 

terima kasih yang sebesar-besarnya kepada : 

1. Bapak Idrus Jus’at, Ph.D. Selaku Dekan Fikes Universitas  Esa Unggul. 

2. Ibu Intan Silviana SKM, M.PH. selaku ketua jurusan Kesehatan Masyarakat.  

3. Ibu Intan Silviana SKM, MPH. Selaku Pembimbing  Akademik I  yang telah 

meluangkan waktu dan pikirannya dalam membimbing penyusunan  Skripsi 

ini 

4. Bapak Drs.IGK.Wijasa.MRS Selaku pembimbing Akademik II, yang telah 

memberikan banyak saran dalam penyusunan  skripsi ini 
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5. Kedua Orang Tua tercinta dan keluarga besar yang selalu memberikan 

dukungan moril serta doa. 

6. Nurse Piere S. Kwando, S.Kep.  Selaku kepala Ruangan Rawat Inap RSUD 

Fak-Fak Papua Barat.  

7. Semua dosen yang telah mengajar dan mendidik. Terima kasih atas ilmu yang 

diberikan serta dedikasinya. 

8. Rekan Se-Angkatan dan Se-Perjuangan, sukses selalu. 

 

 

Wassalamu’alaikum Wr.Wb 
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